
 

ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยีไออาร์พซีี 

วา่ดว้ยเร่ือง  การลงโทษนกัศึกษา พ.ศ.2567 
 

 เพื่อใหก้ารดูแลระเบียบวินยันกัศึกษาวิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย 
วิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี จึงก าหนดหลกัเกณฑแ์ละแนวปฏิบติัการตดัคะแนนพฤติกรรมและลงโทษ
นกัศึกษา ดงัน้ี  

ขอ้ 1. ระเบียบน้ี เรียกวา่ ระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี วา่ดว้ยการลงโทษนกัศึกษา พ.ศ. 
2567  

ขอ้ 2. ระเบียบน้ี มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัประกาศ เป็นตน้ไป  
ขอ้ 3. ใหย้กเลิกระเบียบวิทยาลยัเทคโนโลยไีออาร์พีซี วา่ดว้ยเร่ือง การลงโทษและตดัคะแนน

พฤติกรรมนกัศึกษาพ.ศ. 2563 
ขอ้ 4. ระเบียบน้ี คณะกรรมการพฒันาวินยันกัศึกษา หมายถึง คณะกรรมการท่ีแต่งตั้งโดยวิทยาลยัฯ 

เพื่อท าหนา้ท่ีในการพิจารณาการลงโทษนกัศึกษา อาจารยป์กครอง หมายถึง อาจารยป์ระจ าแผนกวิชาท่ีไดรั้บ
มอบหมายปฏิบติัหนา้ท่ีดูแลนกัศึกษาดา้นความประพฤติ อาจารย ์หมายถึง บุคลากรของวิทยาลยัฯ ทั้งในส่วน
ท่ีปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นอาจารยผ์ูส้อน หรือปฏิบติัภารกิจอ่ืนท่ีสนบัสนุนการจดัการการศึกษา  

ขอ้ 5. นกัศึกษาทุกคน มีคะแนนพฤติกรรม คนละ 100 คะแนน ตลอดหลกัสูตร เม่ือกระท าความผิด
จะถูกตดัคะแนนพฤติกรรมตามระดบัของความผิด และใหน้กัศึกษาสามารถท ากิจกรรมตามท่ีวิทยาลยัฯ 
ก าหนดเพื่อเพิ่มคะแนนพฤติกรรมได ้
 ขอ้ 6. บทลงโทษและแนวปฏิบติั 

          6.1 ความผิดท่ีตอ้งวา่กล่าวตกัเตือนและหรือตดัคะแนนพฤติกรรม 5 คะแนน  
     6.1.1   นกัศึกษาผูช้ายสวมใ ส่ต่างหู ในเคร่ืองแบบนกัศึกษา 
     6.1.2   แต่งกายผิดระเบียบวิทยาลยัฯ 
     6.1.3   ทรงผมนกัศึกษา ผิดระเบียบวิทยาลยัฯ (อา้งอิงระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วา่ดว้ย
การไวท้รงผมของนกัเรียน พ.ศ. 2563) 
     6.1.4   หลบหนี หลบซ่อน หลีกหนีการเขา้ร่วมท ากิจกรรมหรือการเรียน 
     6.1.5   ก่อความเดือดร้อน สร้างความร าคาญแก่ผูอ่ื้น 



  6.1.6  จอดรถในท่ีหา้มจอด หรือจอดรถไม่ถูกพื้นท่ี ท่ีวิทยาลยัฯ จดัไวใ้หส้ าหรับนกัศึกษา 
  6.1.7  ไม่สวมใส่หมวกนิรภยัเม่ือขบัขี่รถจกัรยานยนต์ 
  6.1.8  ขบัขี่รถในเขตประกอบการดว้ยความเร็วเกินท่ีก าหนด โดยมีรายงานจากเจา้หน้าท่ี
สถานประกอบการ 
  6.1.9  ไม่เขา้รับการตรวจระเบียบนกัศึกษาตามระยะเวลาท่ีก าหนด 
  6.1.10  ออกนอกวิทยาลยัฯ โดยไม่ไดรั้บอนุญาต 

แนวปฏิบติั : อาจารยป์กครองแผนกตกัเตือนดว้ยวาจา หากกระท าผิดซ ้าใหแ้จง้ไปยงัแผนกพฒันา
วินยัเพื่อพิจารณาการลงโทษ  
 

     6.2 ความผิดท่ีตอ้งตดัคะแนนพฤติกรรม 10 คะแนน  
 6.2.1  พกพาไฟแช็ค บุหร่ีมวน บุหร่ีไฟฟ้า น ้ ายาบุหร่ีไฟฟ้า กัญชา น ้ ากระท่อม ยาทรา

มาดอล (ยาเขียวเหลือง) ยาแกป้วดท่ีอยู่ในกลุ่มโอปิออยด์ เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์ เคร่ืองด่ืม หรือยาประเภท
ต่างๆ ท่ีมีก่ีปรุงแต่งส่วนผสม โดยใชผ้ิดวตัถุประสงคข์องเคร่ืองด่ืมหรือยา หรืออุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเล่น
การพนนัเขา้มาในวิทยาลยัฯ 

 6.2.2  แสดงพฤติกรรมลามก อนาจาร ภายในหรือภายนอกวิทยาลยัฯ 
 6.2.3  ลอ้เลียน เยาะเยย้ กลัน่แกลง้ ทั้งทางกิริยา วาจา ท าใหผู้อ่ื้นไดรั้บผลกระทบทั้งทางกาย

และใจ 
  6.2.4  ตั้งวงแชร์ ปล่อยเงินกู ้เชิญชวนลงทุน โดยอา้งมีการจ่ายผลตอบแทน หรือ เชิญชวน
นกัศึกษาภายในวิทยาลยัฯ ร่วมหุน้ในลกัษณะเขา้ข่ายดงักล่าว 
  6.2.5  ขีดเขียน ท าลายทรัพยสิ์นของวิทยาลยัฯ ท่ีเป็นสาธารณประโยชน์ 
  6.2.6  แต่งเคร่ืองแบบนกัศึกษา อยูใ่นสถานท่ีไม่เหมาะสมในเวลาท่ีมีการเรียนการสอน 
  6.2.7  เขา้ไปอยูใ่นบริเวณหวงหา้มภายในวิทยาลยัฯ โดยไม่ไดรั้บอนุญาต 
  6.2.8 โพสหรือแชร์ เน้ือหา ย ัว่ยุ หม่ินประมาท ชักจูง ปลุกระดม ท่ีท าให้บุคคลอ่ืนหรือ
วิทยาลยัฯเส่ือมเสีย 
  6.2.9 โพสหรือแชร์ เน้ือหา ลามก อนาจาร ชูส้าว ท่ีท าใหผู้อ่ื้นหรือวิทยาลยัฯเส่ือมเสีย 
  6.2.10 น าชุดนกัศึกษาของวิทยาลยัฯใหบุ้คคลภายนอกสวมใส่เขา้มาภายในวิทยาลยัฯ 
  6.2.11 ลงเวลาเขา้ – ออกสถานศึกษาแทนกนั 
 

แนวปฏิบติั : อาจารยผ์ูพ้บเห็นการกระท าความผิด ใหแ้จง้ขอ้มูลมายงัแผนกพฒันาวินยัฯ เพื่อ
พิจารณาบทลงโทษและท าหนงัสือแจง้ผูป้กครองรับทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษร  



     6.3 ความผิดท่ีตอ้งตดัคะแนนพฤติกรรม 15 คะแนน และหรือพกัการเรียน 7 วนั  
  6.3.1 แสดงพฤติกรรมไม่สุภาพหรือกา้วร้าวต่ออาจารย ์บุคลากร หรือ บุคคลทัว่ไปทั้งใน
และนอกวิทยาลยัฯ 

6.3.2  การแสดงออกซ่ึงพฤติกรรมชูส้าว ภายในวิทยาลยัฯ 
6.3.3  นกัศึกษาถูกตรวจพบอุปกรณ์ ในการเสพสารเสพติด ภายในวิทยาลยัฯ 
6.3.4  เปิดเผยลายสักนอกร่มผา้โดยเด่นชดั 

 6.3.5  สูบบุหร่ีไฟฟ้า บุหร่ีมวน กญัชา ด่ืมน ้ากระท่อม ยาทรามาดอล (ยาเขียวเหลือง) ยาแก้
ปวดท่ีอยูใ่นกลุ่มโอปิออยด์ เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล ์หรือยาประเภทต่างๆ ท่ีมีก่ีปรุงแต่งส่วนผสม โดยใชผ้ิด
วตัถุประสงคข์องเคร่ืองด่ืมหรือยา ภายในบริเวณวิทยาลยัฯ 

 6.3.6 ปลอมแปลงเอกสารภายในวิทยาลยัฯเพื่อใชใ้นการหลอกลวง อาจารย ์บุคลากร รปภ. 
หรือท าใหผู้อ่ื้นเขา้ใจผิด เพื่อใหต้นเองไดรั้บสิทธิ หรือ บรรลุตามเจตนาในการปลอมเอกสารฉบบันั้น 

 6.3.7 นกัศึกษาแต่งเคร่ืองแบบนกัศึกษา เขา้ใชบ้ริการ โต๊ะสนุ๊กเกอร์ สถานบนัเทิง ร้านเกมส์ 
หรือเตร็ดเตร่อยูน่อกท่ีพกัอาศยัหลงั 22.00 น. 

             6.3.8  มัว่สุมหรืออยู่ในพื้นท่ี ท่ีมีการเล่นการพนนั หรือ ท าหนา้ท่ีดูตน้ทางสนบัสนุนให้
เพื่อนหรือบุคคลอ่ืนเล่นการพนนั ภายในวิทยาลยัฯ 

6.3.9 พกพาหรือซ่อนเร้นซ่ึง ส่ิงเสพติดตามพระราชบญัญติัยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. 2522  
เขา้มาภายในวิทยาลยัฯ 

6.3.10  มัว่สุมหรืออยูใ่นพื้นท่ีกลุ่ม ท่ีมีการเสพสารเสพติด หรือท าหนา้ท่ีดูตน้ 
ทางในการใหเ้พื่อนหรือบุคคลกระท าพฤติกรรมดงักล่าว 

แนวปฏิบัติ : อาจารย์ผูพ้บเห็นการกระท าความผิด ให้แจ้งข้อมูลมายงัแผนกพฒันาวินัยฯ เพื่อ
พิจารณาบทลงโทษและใช้ดุลพินิจของหัวหน้าแผนกพฒันาวินัยฯ ในการน ากรณีความผิดเข้าหารือกับ
คณะกรรมการพฒันาวินยันกัศึกษาเพื่อพิจารณาบทลงโทษ  
 

     6.4 ความผิดท่ีตอ้งตดัคะแนนพฤติกรรม 20 คะแนน และหรือพกัการเรียน 15 วนั 
 6.4.1  แต่งเคร่ืองแบบนักศึกษา ภายในและภายนอกวิทยาลยัฯ แสดงออกซ่ึงพฤติกรรมไม่

เหมาะสมกบัการเป็นนักศึกษา ทะเลาะวิวาท ชู้สาว มัว่สุมสร้างความเดือดร้อนให้บุคคลอ่ืน ด่ืมของมึนเมา
หรือสูบบุหร่ี 

6.4.2  พกพาหรือซ่อนเร้นอาวุธ ทุกชนิด เขา้มาในวิทยาลยัฯ 
6.4.3  ท าลายทรัพยสิ์นของผูอ่ื้น 
6.4.4  ก่อเหตุทะเลาะวิวาท ชกต่อย ดว้ยการใชก้ าลงัท าร้ายหรือร่วมรุมท าร้ายผูอ่ื้น 



6.4.5  ย ัว่ย ุท าใหเ้พื่อนนกัศึกษาก่อเหตุทะเลาะวิวาทท าร้ายกนั 
6.4.6  ประพฤติตนเป็นอนัธพาลก่อความเดือดร้อนใหผู้อ่ื้น 
6.4.7 ปลอมแปลงเอกสารของวิทยาลยัฯ เพื่อไปด าเนินการอยา่งหน่ึงอยา่งใดโดยไม่ไดรั้บ 

อนุญาตจนเกิดความเสียหายต่อวิทยาลยัฯ 
6.4.8 ปกปิดความผิดของเพื่อนนกัศึกษา อนัก่อให้เกิดความเสียหายแก่วิทยาลยัฯ 
6.4.9 ใชบุ้คคลอ่ืนท่ีไม่ใช่ผูป้กครองแทจ้ริง เพื่อมาแสดงตนเป็นผูป้กครองของนกัศึกษา 
6.4.10 ใชห้รือช้ีน าใหบุ้คคลอ่ืนหรือรับใชบุ้คคลอ่ืน เพื่อท าการฝ่าฝืนระเบียบหรือประกาศ 

ของวิทยาลยัฯ ก่อใหเ้กิดความเส่ือมเสีย 
6.4.11 ถูกสารวตัรนกัเรียน ต ารวจจบัตวั และรายงานความประพฤติไม่เหมาะสม 
6.4.12 รวมกลุ่มหนีเรียน หรือ มัว่สุม ท่ีโต๊ะสนุ๊กเกอร์ ร้านเกมส์ บ่อนการพนนั หอพกั หรือ

สถานท่ีอ่ืนๆ ท่ีแสดงออกถึงการรวมกลุ่มหนีเรียน 
6.4.13 เชิญชวน บงัคบัขู่เข็ญใหเ้พื่อนนกัศึกษาหลบหนีการเรียน อนัก่อใหเ้กิดความเสียหาย 

ต่อวิทยาลยัฯ 
6.4.14 ลกัทรัพยผ์ูอ่ื้นท่ีไม่ใช่ของตน หรือ เจตนาแอบน าบตัรประจ าตวันกัศึกษาท่ีไม่ใช่ของ 

ตน ไปใชใ้นการเบิก - ยมื หรือ ซ้ือสินคา้ภายในวิทยาลยัฯโดยเจา้ของบตัรไม่ยนิยอม 
 6.4.15 ขบัขี่ยานพาหนะดว้ยความคึกคะนอง หรือ รวมกลุ่มแข่งรถบนทางหลวงหรือทาง

สาธารณะโดยไม่ค  านึงถึงความปลอดภยัต่อผูอ่ื้น  
 
แนวปฏิบัติ : อาจารย์ผูพ้บเห็นการกระท าความผิด ให้แจ้งข้อมูลมายงัแผนกพฒันาวินัยฯ เพื่อ

พิจารณารวบรวมขอ้มูล สอบถามขอ้เทจ็จริงจากผูก้ระท าผิดเพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการปกครองกลาง เพื่อ
พิจารณาบทลงโทษ 
 

     6.5  ความผิดท่ีตอ้งตดัคะแนนพฤติกรรม 50 คะแนน และหรือพกัการเรียน 1 ภาคเรียน  
 6.5.1   เป็นผูค้า้ยาเสพติดหรือร่วมขบวนการยาเสพติดทั้งภายในและนอกวิทยาลยัฯ 

  6.5.2   เคยถูกลงโทษเร่ืองยาเสพติดตามขอ้ 6.4 แลว้แต่ไม่ปรับเปล่ียนพฤติกรรมยงัคงมี
พฤติกรรมเดิม 
  6.5.3   ท าร้ายร่างกายผูอ่ื้นดว้ยอาวุธหรืออุปกรณ์อ่ืน หรือ ผูถู้กท าร้ายไดรั้บบาดเจ็บจน
แพทยมี์ความเห็นใหพ้กัรักษาตวั 
  6.5.4   การทะเลาะวิวาทเป็นหมู่คณะหรือเป็นผูน้ าชักจูง เชิญชวนบุคคลอ่ืนเขา้ร่วมการ
ทะเลาะวิวาท 



6.5.5 ช้ีน า หรือ น าพาบุคคลภายนอกมาท าร้ายนกัศึกษา/บุคลากรของวิทยาลยัฯ 
6.5.6 เป็นผูจ้ดัหา หรือ เป็นผูค้า้ประเวณี โดยแสดงตนเป็นนักศึกษาของวิทยาลยัฯ ท าให้

เส่ือมเสียช่ือเสียงต่อวิทยาลยัฯ 
6.5.7 เป็นผูน้ าชกัจูง เชิญชวน เขา้ร่วมก่อการ ชุมนุม ประทว้งต่อตา้น ในเคร่ืองแบบ 

นกัศึกษา ทั้งภายในและภายนอกวิทยาลยัฯ 
6.5.8 ประพฤติตนฉ้อโกงผูอ่ื้น จนไดรั้บการด าเนินคดีความตามกฎหมาย 

แนวปฏิบัติ : อาจารย์ผูพ้บเห็นการกระท าความผิด ให้แจ้งข้อมูลมายงัแผนกพฒันาวินัยฯ เพื่อ
พิจารณารวบรวมขอ้มูล สอบถามขอ้เทจ็จริงจากผูก้ระท าผิดเพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการปกครองกลาง เพื่อ
พิจารณาบทลงโทษ  
 

7. อ านาจลงโทษนกัศึกษา 
 

ท่ี ปฏิบติัหนา้ท่ี อ านาจลงโทษนกัศึกษา 
1. ผูอ้  านวยการ หรือ รองผูอ้  านวยการ ตดัคะแนนไม่เกิน 20 คะแนนคร้ังและสั่งพกัการเรียน7 วนั/ท าทณัฑบ์น 
2. หวัหนา้แผนกพฒันาวินยั  ตดัคะแนนไม่เกิน 15 คะแนน/คร้ังและสั่งพกัการเรียน 3 วนั/ท าทณัฑบ์น 
3. คณะกรรมการพฒันาวินยันกัศึกษา ตดัคะแนนตั้งแต่ 15 คะแนนขึ้นไปสั่งพกัการเรียนตั้งแต่ 7 วนั 

 

8. อ านาจการสั่งพกัการเรียน 
8.1 สั่งพกัการเรียนโดยคณะกรรมการพฒันาวินยันกัศึกษา 
เม่ือคณะกรรมการพฒันาวินยันกัศึกษามีการร่วมประชุมพิจารณาการลงโทษนกัศึกษาแลว้ นกัศึกษา

ไดรั้บการพิจารณาให้พกัการเรียน สามารถด าเนินการพกัการเรียนนักศึกษาไดห้ลงัจากมีบนัทึกรายงานผล
การพิจารณาการลงโทษนกัศึกษาท่ีกระท าผิดใหก้บัผูอ้  านวยการลงนามบนัทึกเรียบร้อยแลว้ 

 8.2 การสั่งพกัการเรียนกรณีกระท าผิดซ ้า 
กรณีมีความประพฤติผิดซ ้ าติดต่อกนัตั้งแต่ 3 คร้ัง ให้อยู่ในดุลพินิจของหัวหน้าแผนกพฒันาวินยัฯ 

และรองฝ่ายพฒันาและกิจการนักศึกษา ในการพิจารณาบทลงโทษโดยสามารถด าเนินการพกัการเรียน
นกัศึกษาได ้หลงัจากมีบนัทึกรายงานผลการพิจารณาการลงโทษนกัศึกษาท่ีกระท าผิดให้กบัผูอ้  านวยการลง
นามบนัทึกเรียบร้อยแลว้ 
 

9. การแกไ้ขคะแนนพฤติกรรม 
9.1 กรณีมีคะแนนพฤติกรรมถูกตดัสะสมตั้งแต่ 20 - 30 คะแนน เลือกปฏิบติักิจกรรมหัวขอ้ใดก็ได ้

1. กิจกรรมจิตอาสา     30 นาที จะมีผลเท่ากบั 1 คะแนน 
2. กิจกรรมพฒันาแผนกวิชา    30 นาที  จะมีผลเท่ากบั 1 คะแนน 



9.2 กรณีมีคะแนนพฤติกรรมถูกตดัสะสมตั้งแต่ 31 - 49 คะแนน ปฏิบติักิจกรรมทั้ง 2 ขอ้ 
1. กิจกรรมพฒันาตนเอง 3 วนั 2 คืน (นกัศึกษาออกค่าใชจ่้ายเอง)  
2. กิจกรรมจิตอาสา  10 ชัว่โมง 

เม่ือนกัศึกษาไดป้ฏิบติักิจกรรมทั้ง 2 ขอ้ครบแลว้และไดรั้บการประเมินผา่นแลว้ จะไดรั้บการลด
คะแนนพฤติกรรมท่ีถูกตดั  20 คะแนน 

9.3 กรณีมีคะแนนพฤติกรรมถูกตดัสะสมตั้งแต่ 50 คะแนน (ถูกตดัคะแนนพฤติกรรมสะสม  50 
คะแนนและประสงคท่ี์จะศึกษาต่อ (ยกเวน้กรณีการตดัคะแนนพฤติกรรมตามความผิดท่ีระบุไวใ้นขอ้ 6.5)  

1. กิจกรรมพฒันาตนเอง 5 วนั 4 คืน (นกัศึกษาออกค่าใชจ่้ายเอง) 
2. กิจกรรมจิตอาสา  10 ชัว่โมง 

ดงันั้น นกัศึกษาท่ีถูกลงโทษดว้ยการตดัคะแนนพฤติกรรมในแต่ละปีการศึกษา จะสามารถยืน่ค  าร้อง
เพื่อด าเนินการท ากิจกรรมปรับปรุงพฤติกรรมไดท่ี้ส านักงานพฒันาวินัยนักศึกษา ยกเวน้ กรณีการถูกตดั
คะแนนพฤติกรรมจากสาเหตุการทะเลาะวิวาท และยาเสพติด 
 
หมายเหตุ  

1. ส าหรับนักศึกษา ท่ีถูกตดัคะแนนพฤติกรรมสะสม 50 คะแนน และไดป้ฏิบติักิจกรรมทั้ง 2 ขอ้
ครบแลว้และไดรั้บการประเมินผ่านแลว้ จะไดรั้บการลดคะแนนพฤติกรรมท่ีถูกตดัคงเหลืออยู่ 25 คะแนน 
และถา้มาเรียนและยงัถูกตดัคะแนนพฤติกรรมสะสมจนครบ 50 คะแนนอีก ให้ยา้ยสถานศึกษา 

2. ส าหรับนกัศึกษา ท่ีเคยถูกตดัคะแนนเก่ียวกบัการทะเลาะวิวาท จะมีการท าทณัฑบ์นไว ้เพื่อไม่ให้
เกิดการทะเลาะวิวาทขึ้นอีก 

3. การประชุมเพื่อพิจารณาโทษนกัศึกษาตอ้งมีคณะกรรมการพฒันาวินยันกัศึกษาเขา้ร่วมประชุมไม่
นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของคณะกรรมการทั้งหมด และตอ้งมีการจดบนัทึกการประชุมไวทุ้กคร้ังและให้ผูเ้ขา้ร่วม
ประชุมลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน ในการลงโทษไม่ตอ้งท าเป็นขั้นตอนเรียงล าดบั อาจลงโทษ ขอ้ใดขอ้
หน่ึงไดเ้ลยขึ้นกบัวา่โทษนั้น ร้ายแรงเพียงใด 
 

 

ประกาศ ณ วนัท่ี     สิงหาคม  พ.ศ.2567 

 

      (นายเฉลิมพนัธ์ ยศสมบติั) 

         ผูอ้  านวยการวิทยาลยัฯ   

 


